
Информация о работе комиссии по противодействию коррупции  

в муниципальном образовании городского округа «Сыктывкар» 

за 2024 год 

 
Дата заседания 

комиссии  

Вопросы, 

рассмотренные на 

заседании комиссии 

Решение комиссии 

 

2 3 4 

30.01.2024 1) Рассмотрение отчета о 

ходе реализации 

программы 

«Противодействие 

коррупции в 

муниципальном 

образовании городского 

округа «Сыктывкар»  

(2021-2024 годы)» за 2023 

год 

1. Одобрить отчет о ходе реализации 

программы «Противодействие коррупции в 

муниципальном образовании городского 

округа «Сыктывкар»  (2021-2024 годы)» за 

2023 год. 

2. Управлению муниципальной службы, 

кадров и противодействия коррупции 

администрации МО ГО «Сыктывкар» 

разместить отчет о реализации в 2023 году 

программы «Противодействие коррупции в 

муниципальном образовании городского 

округа «Сыктывкар»  (2021-2024 годы)» на 

официальном сайте администрации                   

МО ГО «Сыктывкар» в разделе 

«Противодействие коррупции». 

Срок – до 1 февраля 2024 года. 

3. Органам местного самоуправления МО ГО 

«Сыктывкар», отраслевым (функциональным) 

и территориальным органам администрации 

МО ГО «Сыктывкар»  обеспечить реализацию 

мероприятий программы «Противодействие 

коррупции в муниципальном образовании 

городского округа «Сыктывкар»                      

(2021-2024 годы)». 

Срок – постоянно. 

2) Рассмотрение итогов 

деятельности комиссий по 

соблюдению требований к 

служебному поведению 

муниципальных 

служащих администрации 

МО ГО «Сыктывкар» и 

урегулированию 

конфликта интересов, 

комиссий по 

противодействию 

коррупции в 

муниципальных 

учреждениях, 

муниципальных 

унитарных предприятиях 

за 2023 год 

1. Итоги деятельности комиссий по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих 

администрации МО ГО «Сыктывкар» и 

урегулированию конфликта интересов, 

комиссий по противодействию коррупции в 

муниципальных учреждениях, 

муниципальных унитарных предприятиях                            

за 2023 год, принять к сведению. 

2. Рекомендовать администрации Эжвинского 

района МО ГО «Сыктывкар», отраслевым 

(функциональным) и территориальным 

органам администрации МО ГО «Сыктывкар» 

(далее – органы) размещать на официальном 

сайте органа итоги деятельности комиссий по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих 

администрации МО ГО «Сыктывкар» и 

урегулированию конфликта интересов. 

Срок – постоянно. 

 



29.03.2024 1) Рассмотрение итогов 

реализации Плана 

проведения 

антикоррупционной 

экспертизы нормативных 

правовых актов МО ГО 

«Сыктывкар» и их 

проектов (за 2023 год). 

Итоги реализации Плана проведения 

антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов МО ГО «Сыктывкар» и их 

проектов (за 2023 год) принять к сведению. 

 

2) Рассмотрение 

результатов проведенной 

оценки деятельности 

должностных лиц, 

ответственных за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений, 

отраслевых 

(функциональных) и 

территориальных органов 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар», органов 

местного самоуправления 

МО ГО «Сыктывкар» (за 

2023 год). 

1. Результаты проведенной оценки 

деятельности должностных лиц, 

ответственных за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, за 

2023 год отраслевых (функциональных) и 

территориальных органов администрации МО 

ГО «Сыктывкар» (кроме отраслевого 

(функционального) органа администрации МО 

ГО «Сыктывкар») принять к сведению. 

2. Отраслевому (функциональному) 

органу администрации МО ГО «Сыктывкар» 

результаты оценки деятельности должностных 

лиц, ответственных за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, за 

2023 год рассмотреть на заседании комиссии 

по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих 

Управления жилищно-коммунального 

хозяйства администрации МО ГО 

«Сыктывкар» и урегулированию конфликта 

интересов. 

Срок – до 19.04.2024. 

3. Отраслевому (функциональному) 

органу администрации МО ГО «Сыктывкар» 

информацию о рассмотрении результатов 

проведенной оценки эффективности 

деятельности должностных лиц на заседании 

комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных 

служащих Управления жилищно-

коммунального хозяйства администрации МО 

ГО «Сыктывкар» и урегулированию 

конфликта интересов представить в 

Управление муниципальной службы, кадров и 

противодействия коррупции администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

Срок – 25.04.2024. 

28.06.2024 Рассмотрение доклада о 

реализации мер по 

противодействию 

коррупции в 

Департаменте финансов 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар». 

1. Доклад о реализации мер по 

противодействию коррупции в Департаменте 

финансов администрации МО ГО 

«Сыктывкар» принять к сведению. 

2. Руководителям отраслевых 

(функциональных) и территориальных органов 

администрации МО ГО «Сыктывкар» 

обеспечить: 

     обработку общедоступной информации, 

размещённой с 01.01.2023 по 31.12.2023 



муниципальными служащими отраслевых 

(функциональных)              и территориальных 

органов администрации МО ГО «Сыктывкар»,                                 

в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет»; 

     проверку достоверности и полноты 

сведений об адресах сайтов и (или) страниц 

сайтов в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», на 

которых муниципальные служащие 

отраслевых (функциональных) и 

территориальных органов администрации МО 

ГО «Сыктывкар размещали общедоступную 

информацию, а также данные, позволяющие их 

идентифицировать. 

     Срок – до 01.09.2024. 

3. Отраслевым (функциональным) и 

территориальным органам                   

администрации МО ГО «Сыктывкар» 

информацию об                                            

исполнении пункта 2 вопроса 2 настоящего 

протокола представить в управление 

муниципальной службы, кадров и 

противодействия коррупции администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

     Срок – до 6 сентября 2024 года. 

30.09.2024 1. Рассмотрение доклада о 

реализации мер по 

противодействию 

коррупции в Управлении 

жилищно-коммунального 

хозяйства администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

1. Доклад о реализации мер по 

противодействию коррупции в Управлении 

жилищно-коммунального хозяйства 

администрации МО ГО «Сыктывкар» принять 

к сведению. 

2. С 1 января 2025 года проекты вопросов 

тестирования на соответствие базовым 

квалификационным требованиям (для оценки 

уровня владения государственным языком 

Российской Федерации (русским языком), 

знаниями основ Конституции Российской 

Федерации и Конституции Республики Коми, 

Устава муниципального образования 

городского округа «Сыктывкар», 

законодательства Российской Федерации о 

муниципальной службе и о противодействии 

коррупции, знаниями и умениями в сфере 

информационно - коммуникационных 

технологий для аттестации муниципальных 

служащих отраслевых (функциональных) и 

территориальных органов администрации МО 

ГО «Сыктывкар» разрабатывает управление 

муниципальной службы, кадров и 

противодействия коррупции администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Отраслевым (функциональным) и 

территориальным органам администрации МО 

ГО «Сыктывкар» не позднее, чем за месяц 

уведомлять в письменной форме о дате 



проведения аттестации муниципальных 

служащих и приглашать представителя 

управления муниципальной службы, кадров и 

противодействия коррупции администрации 

МО ГО «Сыктывкар» для участия в 

проведении тестирования муниципальных 

служащих. 

4. Руководителям отраслевых 

(функциональных)                                        и 

территориальных органов администрации МО 

ГО «Сыктывкар» обеспечить ознакомление 

муниципальных служащих с пунктом 2 

вопроса 2 настоящего протокола, кадровых 

служб отраслевых органов с пунктами 2, 3 

вопроса 2 настоящего протокола. 

5. Отраслевым (функциональным) и 

территориальным органам администрации МО 

ГО «Сыктывкар» представить  в управление 

муниципальной службы, кадров и 

противодействия коррупции администрации 

МО ГО «Сыктывкар» лист ознакомления 

муниципальных служащих с пунктом 2 

вопроса 2 настоящего протокола, кадровых 

служб отраслевых органов с пунктами 2, 3 

вопроса 2 настоящего протокола. 

Срок – до 31 октября 2024 года. 

2.Рассмотрение 

информации об 

обобщенных результатов 

предоставления сведений 

о доходах, об имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера лицами, 

замещающими 

муниципальные 

должности в МО ГО 

«Сыктывкар», должности 

муниципальной службы 

МО ГО «Сыктывкар», а 

также лицами, 

замещающими должности 

руководителей 

муниципальных 

учреждений МО ГО 

«Сыктывкар, за отчетный 

2023 год. 

Доклад обобщенных результатов 

предоставления сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера лицами, замещающими 

муниципальные должности в МО ГО 

«Сыктывкар», должности муниципальной 

службы МО ГО «Сыктывкар», а также 

лицами, замещающими должности 

руководителей муниципальных учреждений 

МО ГО «Сыктывкар, за отчетный 2023 год 

принять к сведению. 

 

27.12.2024 Рассмотрение вопроса о 

реализации в 2024 году 

мероприятий программы 

«Противодействие 

коррупции в 

муниципальном 

образовании городского 

Доклады о реализации в 2024 году 

мероприятий программы «Противодействие 

коррупции в муниципальном образовании 

городского округа «Сыктывкар» (2021-2025 

годы)» в сферах, где наиболее высоки 

коррупционные риски (земельные и 

имущественные отношения, поддержка 



округа «Сыктывкар» 

(2021-2025 годы)» в 

сферах, где наиболее 

высоки коррупционные 

риски (земельные и 

имущественные 

отношения, поддержка 

субъектов малого и 

среднего 

предпринимательства, 

предоставление 

гражданам жилых 

помещений) 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства, предоставление 

гражданам жилых помещений), принять к 

сведению. 

 

Рассмотрение вопроса о 

реализации в 2024 году 

мероприятий программы 

«Противодействие 

коррупции в 

муниципальном 

образовании городского 

округа «Сыктывкар» 

(2021-2025 годы)» в 

сферах, где наиболее 

высоки коррупционные 

риски (жилищно-

коммунальное хозяйство, 

образование, 

осуществление контроля 

за соблюдением 

требований Федерального 

закона № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в 

сфере закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд»). 

1. Предлагаю доклады о реализации в 2024 

году мероприятий программы 

«Противодействие коррупции в 

муниципальном образовании городского 

округа «Сыктывкар» (2021-2025 годы)» в 

сферах, где наиболее высоки коррупционные 

риски (жилищно-коммунальное хозяйство, 

образование, осуществление контроля за 

соблюдением требований Федерального 

закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»), принять к сведению. 

2. Отраслевым (функциональным) органам 

администрации МО ГО «Сыктывкар», 

осуществляющим от имени МО ГО 

«Сыктывкар» функции и полномочия 

учредителей в отношении муниципальных 

учреждений, осуществлять контроль за 

соблюдением требований Федерального 

закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд», в том числе 

требований, касающихся недопущения 

возникновения конфликта интересов между 

участником закупки и заказчиком при 

осуществлении закупок подведомственными 

муниципальными учреждениями. 

Срок – постоянно. 

Об итогах деятельности 

комиссии по 

противодействию 

коррупции в МО ГО 

«Сыктывкар». 

1) Доклад об итогах деятельности 

комиссии по противодействию коррупции в 

МО ГО «Сыктывкар» принять к сведению. 

Признать работу комиссии по 

противодействию коррупции в 

муниципальном образовании городского 

округа «Сыктывкар» удовлетворительной. 

2) Отраслевым (функциональным) и 

территориальным органам администрации 

МО ГО «Сыктывкар» обеспечить соблюдение 

сроков исполнения мероприятий согласно 

решениям заседаний комиссии по 

consultantplus://offline/ref=31528C9A4FEB22DDF30BAB01CF5A3D38F226BA8CFCC23102490F845238A3DE01CE5F2B7C7E479E1FBFE2CAA39B77FEL


противодействию коррупции в МО ГО 

«Сыктывкар». 

Срок – постоянно. 

3) Отраслевым (функциональным) и 

территориальным органам администрации 

МО ГО «Сыктывкар», осуществляющим 

функции и полномочия учредителя 

муниципальных учреждений, обеспечить 

рассмотрение на заседаниях комиссий по 

противодействию коррупции в 

муниципальных учреждениях отчет плана о 

реализации мер по предупреждению 

коррупции за 2025 год.                  

Срок – до 22.12.2025. 

4) Отраслевым (функциональным) и 

территориальным органам администрации 

МО ГО «Сыктывкар», осуществляющим 

функции и полномочия учредителя 

муниципальных учреждений, информацию об 

исполнении пункта 3 вопроса 4 представить в 

управление муниципальной службы, кадров и 

противодействия коррупции администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

Срок – до 25.12.2025. 

5) Руководителям муниципальных 

учреждений и муниципальных предприятий, 

подведомственных администрации МО ГО 

«Сыктывкар», обеспечить рассмотрение на 

заседаниях комиссий по противодействию 

коррупции отчет плана о реализации мер по 

предупреждению коррупции  за 2025 год.                  

Срок – до 22.12.2025. 

6) Руководителям муниципальных 

учреждений и муниципальных предприятий, 

подведомственных администрации МО ГО 

«Сыктывкар»,  информацию об исполнении 

пункта 5 вопроса 4 представить в управление 

муниципальной службы, кадров и 

противодействия коррупции администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

Срок – до 25.12.2025. 

Рассмотрение вопроса об 

утверждении Плана 

работы комиссии по 

противодействию 

коррупции в МО ГО 

«Сыктывкар» на 2025 год. 

1. Утвердить План работы комиссии по 

противодействию коррупции в МО ГО 

«Сыктывкар» на 2025 год. 

2. Управлению муниципальной службы, 

кадров и противодействия коррупции 

администрации МО ГО «Сыктывкар» план 

работы комиссии по противодействию 

коррупции в МО ГО «Сыктывкар» на 2025 год 

разместить на официальном сайте 

администрации МО ГО «Сыктывкар» 

www.сыктывкар.рф в разделе 

«Противодействие коррупции». 

 

http://www.сыктывкар.рф/

